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Prorektor ds. ksztalcenia i studentow

Prof. dr hab. Marek Masnyk

Raport z dzialalnosci Wydzialowego Zespolu ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia
za rok akademicki 2012/2013

Aktualny sktad Wydzialowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia zostal
powotany przez Dziekana Wydzialu Teologicznego zarzadzeniem nr 3/2012 z dnia
18.12.2012 r. (sktad Zespotu jest podany na koncu dokumentu). W roku akademickim
2012/2013 Zespot odbyt 5 spotkan roboczych 1 konsultacyjnych, podczas ktorych
dyskutowano sprawy dotyczace weryfikacji i podniesienia jakosci ksztatcenia na Wydziale.

W ramach prac Zespotu w minionym roku akademickim realizowane byty nast¢pujace
czynnosci ukierunkowane na poprawe jakosci ksztatcenia:

1) Podczas kazdej Rady Wydziatu pierwszym z omawianych punktéw, prezentowanym
przez Dziekana, jest sprawa jakos$ci ksztatcenia w konkretnych wymiarach procesu
dydaktycznego i naukowego. Ponadto Prodziekani na kazdej Radzie Wydziatu
omawiaja poszczegllne przypadki dotyczace jakosci ksztalcenia, np. propozycje
studentow dotyczace ksztatcenia, zmiany w planach studiéw, sugestie pracownikow,
zmiany w procedurach oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale.

2) Dziekan WT zapoznal si¢ z wynikami oceny pracownikow dokonywanej przez
studentow i w zaleznosci od konkretnych przypadkow przeprowadzit rozmowy z
poszczegolnymi pracownikami na temat jakoSci prowadzenia przez nich procesu

dydaktycznego.
3) W odpowiedzi na raport PAKI, Zesp6t ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia na spotkaniach
roboczych w styczniu i Ilutym 2013 wypracowal ogoélne normy dotyczace

kwestionariuszy i procedur ankietowania oraz zasady konsultacji z podmiotami
wewngtrznymi 1 zewngtrznymi. Zostaty one przekazane do dalszych prac zespotu w
celu wdrozenia ich na Wydziale.

4) Nawiazano kontakt z podmiotami zewngtrznymi, ktore zatrudniaja absolwentow
Wydzialu, tj. Poradniami Rodzinnymi, Kurig Diecezji Opolskiej w celu okreslenia
sprawnosci zawodowej absolwentow 1 zwigkszenia ich przysztej efektywnosci pracy
oraz mozliwosci zatrudnienia.



5)

Monitorowano obecno$¢ absolwentéw WT na rynku pracy w zakresie ich sprawnosci
zawodowej oraz wprowadzono zmiany z planie studiow na kierunkach: teologia, nauki
0 rodzinie i muzykologia w celu dostosowania efektow ksztatcenia do wspotczesnych
trendow 1 wymagan rynku pracy.

6) Wyniki prac Wydzialowego Zespolu regularnie przedstawiane zostaly Dyrektorom

7)

Instytutow wchodzacych w sktad Wydziatu, ktorzy w zaleznosci od konkretnych
postulatéw podejmowali dziatania zmierzajace do poprawy jako$ci ksztalcenia, np.
zmiany w planie studiéw, aktualizacja efektow ksztatcenia i sylabusow.

Tematyka jako$ci ksztalcenia byla omawiana w trakcie spotkan z Samorzadem
Studenckim WT. Na kazdym spotkaniu Prodziekan ds. studentéw i wspoOtpracy z
zagranica przedstawial wyniki dotychczasowych prac Zespolu, przyjmowatl sugestie
ze strony studentéw i1 dokonywat analizy mozliwos$ci usprawnienia procedur jakosci
ksztatcenia.

Sktad Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Teologicznym:
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ks. dr hab. Dariusz Krok — przewodniczacy
ks. prof. dr hab. Piotr Morciniec

ks. prof. dr hab. Piotr Jaskota

ks. dr hab. Erwin Mateja, prof. UO

ks. dr hab. Norbert Widok, prof. UO

ks. dr hab. Grzegorz PoZniak

mgr Piotr Wajs — doktorant

Katarzyna Nowak — studentka

Anna Litwinowicz — studentka
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