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Rok akademicki: 2016/2017

INSTRUKCJA ORGANIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Nauki o Rodzinie, Asystent Rodziny, Il stopien, Rok I, po semestr Il

1. Czas trwania praktyki tygodnie 2 /godziny 50 i termin realizacji, podany na podstawie programu

studiéw (po semestrze Il).

2. Placowki/instytucje, w ktérych mozna realizowac praktyke.
opiekunczo-wychowawczej, centrum pomocy rodzinie, fundacjach i stowarzyszeniach, ktérych
gtownym celem statutowym jest pomoc rodzinie, domach pomocy spotecznej, stacje caritas,
hospicja, poradnie rodzinne itp.

3. Cele praktyki.

1. Rozwijanie umiejetnosci:

- rozpoznawania ogélnego stanu zycia rodzinnego w Srodowisku lokalnym;

- zapoznania sie z réznymi formami pracy pedagogiczno-psychologicznej w zakresie zycia

matzenskiego i rodzinnego i dziatalnoscig profilaktyczng matzenstwa i rodziny;

- analizy i oceny zjawisk odnos$nie Swiadczenia wieloaspektowej pomocy na rzecz matzenstwa i

rodziny;

- inicjowania w ramach profilaktyki réznych form pomocy celem stworzenia warunkéw do petnego

rozwoju i funkcjonowania rodziny;

- udzielania pomocy rodzinom, a szczegdlnie bedagcym w bardzo trudnej sytuacji (niepetnym, z

osobami niepetnosprawnymi);

- planowania, organizowania i koordynowania dziatalnosci (organizowanie stowarzyszen

wspierajacych rodzine) na rzecz rodziny w Srodowisku lokalnym.

2. Doskonalenie praktycznej dziatalnosci studentow w zakresie:

- analizy i diagnozy sytuacji zycia rodzinnego oraz opracowywanie strategii dziatania
prewencyjnego w wypadku zagrozenia struktur i funkcji rodziny;

- udzielania wsparcia rodzinom poprzez prowadzenie pedagogizacji rodzicow;

- inicjowania pomocy pedagogicznej dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych;

dziatalnos$¢ polegajaca na organizowaniu (rowniez przy pomocy innych specjalistow) wszechstronne;j

pomocy rodzinom posiadajgcym dzieci specjalnej troski: uposledzonych umystowo, zaburzonych

osobowosciowo, niepetnosprawnych fizycznie i przewlekte chorych.

3. Rozwijanie inicjatywy studentow w organizowaniu wspotpracy z organizacjami zaangazowanymi na

rzecz rodziny, takimi jak: organy samorzadowe wszystkich szczebli, organizacje pozarzadowe czy

organy wyznaniowe celem stworzenia odpowiednich warunkéw do petnego rozwoju i

funkcjonowania rodziny.

4. Obowigzki studenta w czasie realizacji praktyki.
Student odbywa praktyke z zaangazowaniem i petng odpowiedzialnosciag. Do jego obowigzkdéw
nalezy:




1. Zgtoszenie sie do Dyrekcji okreslonej placéwki w pierwszym dniu praktyki (o godz. 8.00).

2. Uczestniczenie w pracy placowki w wymiarze 5 godzin dziennie, zgodnie z rytmem pracy
wyznaczonym specyfikg funkcjonowania danej placéwki.

3. Zapoznanie sie z catoksztattem pracy danej placowki

4. Hospitacja zaje¢, przed rozpoczeciem samodzielnej ich realizacji, zwigzanych z réznymi obszarami
pracy placowki

5. Zadania placowki/instytucji i opiekuna praktyki w zakresie organizacji.

Nadzér nad prawidtowym przebiegiem praktyki sprawuje Dyrektor instytucji lub wyznaczony przez
niego opiekun (wychowawca), do ktérego obowigzkéw nalezy:

1. Merytoryczny i metodyczny nadzér nad przebiegiem praktyki.

2. Opracowanie ze studentem indywidualnego planu praktyki na caty okres jej trwania
(uwzgledniajgcego zadania wynikajgce ze specyfiki placowki, w ktérej odbywa sie praktyka).

3. Umozliwienie studentowi zapoznania sie:

a) ze strukturg organizacyjng placowki i z prowadzong dokumentacjg placéwki,

b) z pracg w placéwce, a w szczegdlnosci:

- z problemami opiekunczo-wychowawczymi wynikajgcymi ze specyfiki placowki,

- z przebiegiem i organizacjg statych zajec,

- z organizacjg czasu wolnego i rozwijania zainteresowan podopiecznych

- z nowatorskimi rozwigzaniami metodycznymi,

- z formami wspadtdziatania placowki ze srodowiskiem.

4. Do szczegotowych zadan opiekuna praktyki nalezy:

a) nadzorowanie pracy studenta-praktykanta,

b) udzielanie studentowi merytorycznych i metodycznych wskazéwek do pracy,

c) troska o zapewnienie studentowi odpowiednich warunkéw do pracy i prowadzenia zaje¢,

d) kontrolowanie przygotowania studenta do zajeg,

e) ocena studenta — jego przygotowania do pracy i charakterystyka predyspozycji do wykonywania
zawodu

6. Organizacja praktyki, w tym opcjonalnie zestawienie godzinowe.
a. Opracowanie ze studentem indywidualnego planu praktyki na caty okres jej trwania (3 godz.)
b. Umozliwienie studentowi zapoznania sie:
- ze strukturg organizacyjng placowki i z prowadzong dokumentacjg placowki (2 godz.)
-z pracg w placowce, a w szczegdlnosci:
* z problemami opiekunczo-wychowawczymi wynikajgcymi ze specyfiki
placéwki (1 godz.),
* 7z przebiegiem i organizacja statych zaje¢ (1 godz.),
* 7z organizacjg czasu wolnego i rozwijania zainteresowan podopiecznych (1
godz.)
* z nowatorskimi rozwigzaniami metodycznymi (1 godz.),
* zformami wspodtdziatania placéwki ze srodowiskiem (1 godz.).
c. hospitacja funkcjonowania placowki i dziatan poszczegdlnych pracownikéw (40 godz.)

7. Warunki zaliczenia praktyki.
a. pozytywna ocena wykonania przez studenta czynnosci przewidzianych programem praktyk
b. pozytywna ocena przygotowania do pracy w zakresie swojej specjalnosci
. pozytywna ocena osobowosciowych predyspozycji studenta do zawodu




RAPORT PODSUMOWUIJACY PRZEBIEG PRAKTYK

Informacje podstawowe

Wydziat/Instytut/katedra: TEOLOGICZNY/INSTYTUT NAUK O RODZINIE

Typ praktyki studenckiej (niepotrzebne skreslic):

a) zawodowa

Kierunek studiow: NAUKI O RODZINIE

Specjalnosé: ASYSTENT RODZINY

Rok akademicki: 2016/2017

Semestr: ||

Koordynator praktyk na UO: ks. dr hab. Pawet Landwéjtowicz, prof. UO

Realizacja podstawowych wymagan w odniesieniu do trybu i formy realizacji praktyk
przeprowadzonych zgodnie z programem studiow

Program studiow obowigzujacy na lata: 2016/2017

Termin realizacji praktyk (rok studiow/semestr): rok I/ sem. Il

Czas trwania praktyki (w tygodniach): 2 tyg. — 50 godz.

Szczegotowe dane dotyczace realizacji praktyk studenckich

1. Liczba studentow zobowigzanych do realizacji praktyk: 7

2. Liczba studentdw faktycznie realizujgcych praktyki: 7

Wyijasnienie rdznic (jesli liczba podana w pozycji 2. jest mniejsza od wartosci z poz. 1.):

3. Zgtaszane problemy zwigzane z realizacjg praktyk:

a) w odniesieniu do wyboru miejsca praktyk (liczba zapytan, rodzaj trudnosci):

SETTTN o] - | TR

b) w odniesieniu do przebiegu praktyki (zgfaszajgcy: student / instytucja przyjmujqgca, liczba

zgtoszonych problemdw, rodzaj trudnosci):

ST o] =1 ST TSROSO

¢) w odniesieniu do zaliczenia praktyki (rodzaj problemu):

SO o] -1 ST U TR

Zestawienie zbiorcze informacji nt. dokumentéw wymaganych
do zaliczenia praktyk studenckich (opcjonalnie)




Pozostate dane dotyczace realizacji praktyk studenckich

1. Odchylenia termindw realizacji praktyk (najwczesniejszy/najpdzniejszy): nie byto

2. Liczba praktyk realizowanych w trybie specjalnym (wymagajgcym zgody opiekuna i/lub dziekana

ds. ksztatcenia i studentéw): nie byto

3. Liczba praktyk zaliczonych na podstawie umowy o prace: nie byto

4. Liczba praktyk zaliczonych na podstawie wolontariatu: nie byto

5. Liczba praktyk zaliczonych na podstawie realizacji stazu: nie byto

6. Inne sposoby realizacji praktyk studenckich: nie byto

Ogodlna ocena realizacji praktyk studenckich

1. Prawidtowos$¢ wyboru miejsc praktyk:

proponowany wskaznik: liczba decyzji studentow podlegajqgcych korekcie wzgledem catkowitej

liczby studentdw realizujgcych praktyki

Wartos¢ wskaznika: 100%

2. Efektywnos$¢ realizacji praktyk:

proponowany wskaznik: liczba studentdw, ktorzy uzyskali oceny dobre i bardzo dobre w opiniach z

praktyki w stosunku do catkowitej liczby studentow realizujgcych praktyki

Wartos¢ wskaznika: 100%

3. Poprawnos$¢ dokumentacji praktyk:

proponowany wskaznik: liczba studentdw, ktorzy przedstawili prawidtowo przygotowane

dokumenty w stosunku do catkowitej liczby studentdw realizujgcych praktyki

Wartos¢ wskaznika: 100%

4. Whnioski i sugestie zmian ze strony koordynatora praktyki na UO:

Nauki o Rodzinie: Praktyki studentéw Nauk o Rodzinie funkcjonuja jako integralna czes¢ nabywania
umiejetnos¢ i kompetencji w toku podejmowanych studidw zgodnie z zalecaniami ministerialnymi
zapisanymi w podstawie programowej. Dla studentéw I-stopnia przewidziane sg po drugi roku
studiéw ciaggte praktyki wakacyjne w wymiarze 2 x 50 godz. w dwodch, odrebnych placéwkach
instytucji pomocowo-socjalnych. Natomiast studenci ll-stopnia studiéw po pierwszym roku ich roku,
w trakcie wakacji majg 50 godz. praktyki ciggtej, takze w placéwkach instytucji pomocowo-socjalnych.
Koordynacjg skierowan na praktyk i strong formalng zajmuje sie Centrum Edukacji Ustawicznej UO
Zaktad Praktyk. Studenci w porozumieniu z kierownikami tych placowek w ktérych chcg odby¢
praktyki zgtaszajg sie do Zaktadu Praktyk, ktére przesyta umowe do konkretnej instytucji
podejmujacej sie przyjac¢ Praktykanta. Po podpisaniu umowy, wyznaczeniu terminu praktyk Studenci




odbywaja swg praktyke zgodnie z wyznaczonym regulaminem praktyk. Po odbyciu praktyki otrzymuja
opinie z odbycia praktyk, na ktérej znajduje sie dos¢ precyzyjny opis ich postawy w takcie praktyk, a
takze ocena ich zaangazowania. Opinia ta stanowi podstawe do wystawienia oceny, potwierdzang w
indeksie przez koordynatora praktyk Instytutu Nauk o Rodzinie.

W roku akademickim 2016/2017 praktyki podjeli jedynie studenci Il st., gdyz w tym roku
akademickim nie byto studentéw Il roku | st. Na Il st. studidw ciggtg praktyke wakacyjng podjeto 7
0sob, odbywajgc jedng 50-godzinng praktyke w takich instytucjach jak np.: Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Opolu oraz w Kedzierzynie-Kozlu; Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Opolu;
Dom Matki i Dziecka w Opolu; Fundacja Centrum Aktywnego Wsparcia w Brzegu.

Wszyscy studenci Il st. otrzymali zaliczenia, wszyscy na ocene bardzo dobra. Swiadczy to o ich
zaangazowaniu i merytorycznym przygotowaniu do podejmowania zadan wyznaczonych im przez
opiekundw praktyk w poszczegdlnych instytucjach pomocowo-socjalnych.

Wydaje sie, ze wypracowana procedura i standardy realizacji praktyk spetniajg w stopniu
zadawalajgcym oczekiwania Studentéw i przyjmujacych Ich na praktyki instytucji pomocowo-
socjalnych.



